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Sicherheit mit System.
Handlungsfähigkeit für
Ihr Unternehmen.
Sieben Inhouse-Seminare, Unternehmensberatung und individuelles Mentoring für Risiko, Sicherheit
und Entscheidungsstärke

Risk-Vision GmbH unterstützt Unternehmen dabei, Risiken zu meistern und Chancen zu nutzen. Wo

Risiken berechenbar sind, schaffen wir Klarheit mit zertifizierter Methodik – bei Bedrohungen,

Compliance-Anforderungen und Risikoanalysen. Wo echte Unsicherheit herrscht, geben wir einfache

Handlungsroutinen für Konflikt, Krise und Bedrohungsmomente, die auch unter Stress halten. Unter der

Leitung von Manuel Rieger, zertifiziertem ISO 17024 Senior Risk Manager mit über 20 Jahren Erfahrung

in Sicherheits-, Risiko- und Krisenmanagement, entstehen daraus Organisationen, die aus Druck

gestärkt hervorgehen – antifragil statt nur robust.

Risikomanagement Verteidigungsmanagement Entscheidungssicherheit unter Druck NIS2 & Compliance
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Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt.



RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

R IMA -MODE LL  ·  DEESKALAT ION  ·  KOMPAKTSEM INAR

Deeskalation:
Vorbeugen. Deeskalieren. Schützen.
Ob Konflikte mit Kolleginnen und Kollegen, schwierige Kundeninteraktionen oder stressige

Arbeitsbedingungen – dieses Inhouse-Seminar vermittelt das Rüstzeug, um in

konfliktgeladenen Situationen souverän zu handeln. Nach dem eigens entwickelten RiMa-
Modell, das Konflikte nicht nur löst, sondern präventiv verhindert.

Bewährt in der

Praxis:

Bereits über 1.000 begeisterte Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben das RiMa-Modell

zur Deeskalation durchlaufen.

FÜR  WEN Mitarbeitende mit Kundenkontakt Sicherheits- & Empfangspersonal Führungskräfte

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Trainer für Deeskalation ab 1.150 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Trainer für Deeskalation ab 1.800 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

INTENS IVFORMAT

Zweitägiges Seminar
Dauer: 2 Tage, mit einem Trainer

ab 3.125 €
Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

Alle Formate inkludieren Ihr Exemplar von „Deeskalieren statt explodieren" als PDF sowie min. 6 – max. 18 Teilnehmende. Preise netto
exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Was sich für Ihr Unternehmen konkret ändert

Weniger eskalierte Konflikte

Mitarbeitende, die deeskalieren können, lösen

Spannungen, bevor sie zum Problem werden – für ein

spürbar ruhigeres Arbeitsklima.

Geringere Krankenstände

Wer sich in schwierigen Situationen sicher fühlt, bleibt

gesünder. Weniger Stress bedeutet weniger

krankheitsbedingte Ausfälle.

Höhere Mitarbeiterbindung

Sicherheit und Wertschätzung im Team senken die

Fluktuation – und damit die Kosten für Recruiting und

Einarbeitung.

Reale Kosteneinsparung

Ungelöste Konflikte kosten Unternehmen bares Geld.

Prävention ist die günstigere Investition.



RISK-VISION GmbH Deeskalation nach dem RiMa-Modell

01 Das nehmen Sie mit

Konflikte präventiv vermeiden:

Strategien zur Vermeidung von Konflikten und

Spannungen am Arbeitsplatz.

Respektvoll kommunizieren:

Verbale Techniken für effektive Kommunikation in

herausfordernden Situationen.

Körpersprache gezielt einsetzen:

Nonverbale Signale erkennen und ihre Wirkung auf

Konfliktsituationen verstehen.

Selbstsicher & gelassen bleiben:

Grundlagen der Selbstverteidigung sowie

Psychohygiene-Methoden zur Stressbewältigung.

02 Inhalte des Seminars

Prävention Prävention

Strategien zur Vermeidung von Konflikten und Spannungen am Arbeitsplatz.

Kommunikation Verbale Kommunikation & Konfliktmanagement

Techniken für respektvolle und effektive Kommunikation in herausfordernden Situationen.

Körpersprache Körpersprache

Die Bedeutung nonverbaler Signale und deren Einfluss auf Konfliktsituationen.

Selbstschutz Physische Verteidigung

Grundlegende Fähigkeiten zur Selbstverteidigung in extremen Situationen.

Psychohygiene Psychohygiene

Methoden zur Stressbewältigung und zum Erhalt der eigenen mentalen Gesundheit.

03 Organisationen, die uns vertrauen

G4S Österreich Stadt Leoben Stadt Graz dm AK Wien Stadt Wels LKH Bad Aussee

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Trainer für Kommunikation, Deeskalation & Konfliktmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Trainer und Berater für Deeskalation, Kommunikation und Konfliktmanagement seit 2015; Autor von
„Deeskalieren statt explodieren" (RiMa-Modell)

–

Studium der Betriebswirtschaft, Kommunikationswissenschaften sowie Risiko- und IT-Risikomanagement;
psychologischer Berater und eingetragener Mediator

–

Langjährige Erfahrung im Personenschutz und der diplomatischen Sicherheit–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

KOMMUN IKAT ION  ·  KON F L IKTMANAGEMENT  ·  KOMPAKTSEM INAR

Kommunikation & Konflikt:
Verstehen. Klären. Führen.
Ein praxisnahes Inhouse-Seminar für alle, die im beruflichen Alltag mit Menschen zu tun

haben – im Gespräch mit Kund:innen ebenso wie im Team. Sie lernen, klar und

wertschätzend zu kommunizieren, Missverständnisse zu verringern und Konflikte
strukturiert zu klären, bevor sie eskalieren.

Bewährt in der

Praxis:

G4S Österreich, Stadt Leoben, Stadt Graz sowie zahlreiche weitere Städte,

Unternehmen und Organisationen vertrauen bereits auf dieses Seminar.

FÜR  WEN Mitarbeitende aller Bereiche Teams mit Kundenkontakt Führungskräfte

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Trainer für Kommunikation &
Konfliktmanagement ab 1.110 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Trainer für Kommunikation &
Konfliktmanagement ab 1.600 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

INTENS IVFORMAT

Zweitägiges Seminar
Dauer: 2 Tage, mit einem Trainer

ab 2.990 €
Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Konflikte kosten Geld – gute Kommunikation zahlt sich aus

Konflikte kosten bares Geld

Ungelöste Spannungen binden Arbeitszeit, senken die

Produktivität und schlagen sich direkt im Betriebsergebnis

nieder.

Weniger Krankenstände

Ein wertschätzendes Klima senkt stressbedingte Ausfälle –

überall dort, wo Menschen mit Kund:innen oder

Kolleg:innen zu tun haben.

Geringere Fluktuation

Wer sich gehört und sicher fühlt, bleibt. Das erspart teure

Nachbesetzungen und lange Einarbeitungszeiten.

Für alle im Kundenkontakt

Ob im Kundengespräch oder im Team: Jede Person, die

kommuniziert, prägt Betriebsklima und

Unternehmenserfolg.



RISK-VISION GmbH Kommunikation & Konfliktmanagement

01 Das nehmen Sie mit

Klar & wertschätzend kommunizieren:

Wirkung von Sprache, Tonalität und Körpersprache

bewusst einsetzen.

Konflikte souverän lösen:

Strukturierte Dialogführung zur Klärung von Anliegen

und Lösungen.

Schwierige Gespräche meistern:

Ob im Kundenkontakt oder im Team – Kritik- und

Konfliktgespräche souverän führen.

Gelassen bleiben:

Psychohygiene-Routinen für Stabilität und bewusste

Selbststeuerung im Arbeitsalltag.

02 Inhalte des Seminars

Grundlagen Grundlagen wirksamer Kommunikation

Wirkung von Sprache, Tonalität und Körpersprache, typische Missverständnisse.

Wahrnehmung Wahrnehmung & Kommunikationsfilter

Unterschiedliche Sichtweisen im Team verstehen und nutzen.

Dialog Positive Gesprächsführung

Aktives Zuhören, hilfreiche Fragen, klare und wertschätzende Formulierungen.

Konflikt Konfliktmanagement & schwierige Gespräche

Strukturierte Dialogführung zur Klärung von Anliegen sowie Feedback- und Kritikgespräche.

Präsenz Körpersprache, Präsenz & Psychohygiene

Haltung, Mimik und Gestik bewusst einsetzen, Routinen für Gelassenheit und Selbststeuerung.

03 Organisationen, die uns vertrauen

G4S Österreich Stadt Leoben Stadt Graz DM Österreich Volkshilfe Wien Badener Kurbetriebe

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Trainer für Kommunikation, Deeskalation & Konfliktmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Trainer und Berater für Deeskalation, Kommunikation und Konfliktmanagement seit 2015; Autor von
„Deeskalieren statt explodieren" (RiMa-Modell)

–

Studium der Betriebswirtschaft, Kommunikationswissenschaften sowie Risiko- und IT-Risikomanagement;
psychologischer Berater und eingetragener Mediator

–

Langjährige Erfahrung im Personenschutz und der diplomatischen Sicherheit–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

ANT I F RAGIL ITÄT  ·  ENTSCHE IDEN  UN TER  UN S I CHERHE IT  ·  E IN FÜHRUNGSSEM INAR

Werde antifragil:
Wachsen. Entscheiden. Bestehen.
Unsichere Zeiten sind gekommen, um zu bleiben. Dieses Seminar zeigt, wie Menschen,
Teams und Unternehmen nicht nur Krisen überstehen, sondern durch sie wachsen –

inspiriert von Nassim Talebs Konzept der Antifragilität und verbunden mit den über 20

Jahren praktischer Erfahrung von Manuel Rieger im Sicherheits- und Krisenmanagement.

Bewährt in der

Praxis:

Zertifizierter ISO 17024 Senior Risk Manager, der die Prinzipien der Antifragilität mit

jahrzehntelanger Erfahrung in Risiko-, Krisen- und Entscheidungsmanagement für

Unternehmen und öffentliche Einrichtungen verbindet.

FÜR  WEN Geschäftsführung Führungskräfte & Entscheidungsträger:innen

Mitarbeitende, die unter Unsicherheit entscheiden müssen Alle, die gestärkt aus Krisen hervorgehen wollen

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.150 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.800 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Was Antifragilität Ihnen und Ihrem Unternehmen bringt

Stärker aus Krisen hervorgehen

Antifragile Systeme werden durch

Stress nicht schwächer, sondern

besser – das gilt für Unternehmen

genauso wie für Menschen.

Bessere Entscheidungen unter
Unsicherheit

Konkrete Denkwerkzeuge für

Situationen, in denen es keine sicheren

Antworten gibt.

Chancen in der Volatilität
erkennen

Wer versteht, wie Unsicherheit

funktioniert, hört auf, sie nur zu

fürchten – und fängt an, sie zu nutzen.

Unternehmen zukunftsfest
aufstellen

Antifragile Strukturen schützen nicht

nur vor dem nächsten Schock, sie

profitieren davon.

Persönliche Widerstandskraft
stärken

Dieselben Prinzipien gelten für

Menschen: Belastbarkeit, die mit jeder

Krise wächst statt bricht.

Sofort anwendbare Werkzeuge

Konkrete Methoden für Unternehmen

und den eigenen Alltag – keine graue

Theorie.



RISK-VISION GmbH Werde antifragil

01 Das nehmen Sie mit

Fragil, robust, antifragil unterscheiden:

Verstehen, welche Systeme unter Stress brechen,

welche standhalten – und welche wachsen.

Optionalität nutzen:

Entscheidungen so gestalten, dass die möglichen

Gewinne die möglichen Verluste übersteigen.

Unter Druck klar entscheiden:

Handlungsroutinen für Situationen ohne sichere

Antworten.

Antifragilität im Alltag verankern:

Erste konkrete Schritte für Unternehmen und Privatleben.

02 Inhalte des Seminars

Grundlagen Fragil · Robust · Antifragil

Das zentrale Konzept nach Nassim Taleb und was es für Unternehmen und Menschen bedeutet.

Optionalität Optionalität & Redundanz

Wie man sich Handlungsspielräume offenhält, statt auf eine einzige Prognose zu setzen.

Entscheidung Entscheiden unter Unsicherheit

Nicht-prognostisches Entscheiden: Modelle und Denkfallen, wenn sichere Antworten fehlen.

Übertragung Von der Theorie in den Betrieb

Antifragile Prinzipien auf Unternehmen, Teams und Führung übertragen.

Persönlich Antifragil im eigenen Leben

Wie dieselben Prinzipien persönliche Resilienz und Entscheidungsstärke stärken.

03 Organisationen, die uns vertrauen

G4S Österreich Stadt Leoben dm Stadt Wels Trinergy International Kunstuniversität Graz

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Berater für Risiko- und Verteidigungsmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Zertifizierter ISO 17024 Senior Risk Manager, mehrjährige Erfahrung im Risiko- und Krisenmanagement für
Unternehmen und öffentliche Einrichtungen

–

Langjährige Erfahrung im Personenschutz und der diplomatischen Sicherheit–

Trainer und Berater für Deeskalation sowie Risiko- und Verteidigungsmanagement, seit 2015–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

SOCIAL  ENGIN E ER ING  ·  S I CHERHE ITSBEWUSSTSE IN  ·  KOMPAKTSEM INAR

Die menschliche Firewall:
Erkennen. Schützen. Handeln.
Ein praxisnahes Inhouse-Seminar, das vermittelt, wie Social Engineering sowohl digital als
auch im realen, physischen Arbeitsumfeld funktioniert. Ihre Mitarbeitenden lernen,

manipulative Vorgehensweisen frühzeitig zu erkennen – von Phishing-Mails bis hin zu

charmanten Täuschungsmanövern vor Ort.

Bewährt in der

Praxis:

G4S Österreich, diplomatische Einrichtungen, Mitarbeiter öffentlicher Einrichtungen
sowie zahlreiche Unternehmen unterschiedlicher Größen vertrauen bereits auf dieses

Seminar.

FÜR  WEN Mitarbeitende aller Abteilungen Empfangs- & Zutrittspersonal Führungskräfte

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden · inkl. Unterlagen sowie An-
und Abreise

1 Trainer
Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.250 €

2 Trainer
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA ab 1.900 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden · inkl. Unterlagen, vertiefende
Übungen, An- und Abreise

1 Trainer
Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.800 €

2 Trainer
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA ab 2.900 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Ein einziger Vorfall kann existenzbedrohend sein

KOSTEN IM

ERNSTFALL
Ein erfolgreicher Social-Engineering-Angriff kann ein Unternehmen in die Insolvenz

treiben – durch direkten finanziellen Schaden, Vertragsstrafen, Betriebsausfall und
Vertrauensverlust bei Kund:innen und Partnern. Wachsame Mitarbeitende sind die

wirksamste und günstigste Versicherung, die Sie haben.

Reputation schützen

Datenpannen und erfolgreiche Angriffe

schädigen das Vertrauen von

Kund:innen und Partnern nachhaltig.

Weniger Ausfallzeiten

Vorfälle wie Phishing oder Zutrittsbetrug

binden IT, Führung und Mitarbeitende

oft tagelang.

Stärkere Sicherheitskultur

Jede Person im Unternehmen wird zur

aktiven Firewall – digital wie physisch.



RISK-VISION GmbH Die menschliche Firewall

01 Das nehmen Sie mit

Manipulationstechniken erkennen:

Digitale und physische Social-Engineering-Methoden im

Arbeitsalltag verstehen.

Psychologisches Hintergrundwissen:

Wie Sympathie, Autorität und Dringlichkeit gezielt

ausgenutzt werden.

Praxisnahe Gegenmaßnahmen:

Sichere Verifizierungswege und klare

Standardformulierungen für den Alltag.

Einen 5-Punkte-Sofortcheck:

Für schnelle Entscheidungen und sichere Reaktionen im

Ernstfall.

02 Inhalte des Seminars

Einführung Social Engineering im Überblick

Digitale und physische Manipulationstechniken im Arbeitsalltag.

Psychologie Psychologische Einflussfaktoren

Sympathie, Charme, Autorität, Dringlichkeit und deren Wirkung.

Vor Ort Physische Angriffe erkennen

Pretexting vor Ort, falsche Rollen, Zutrittstricks wie Tailgating.

Digital Digitale Social-Engineering-Methoden

Phishing, Vishing, SMiShing und Social-Media-Recherche.

Praxis Gegenmaßnahmen & Sofortcheck

Sichere Verifizierungswege, nonverbale Hinweise sowie kurze Szenarien und Übungen.

03 Organisationen, die uns vertrauen

G4S Österreich Diplomatische Einrichtungen Klein- & Mittelbetriebe Konzerne in Österreich

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Berater für Risiko- und Verteidigungsmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Studium der Betriebswirtschaft, Kommunikationswissenschaften sowie Risiko- und IT-Risikomanagement;
psychologischer Berater und eingetragener Mediator

–

Langjährige Erfahrung im Personenschutz und der diplomatischen Sicherheit–

Trainer und Berater für Deeskalation sowie Risiko- und Verteidigungsmanagement, seit 2015–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

VERMÖGEN SAUF BAU  ·  F INANZPSYCHO LOGIE  &  R IS IKOMANAGEMENT  ·  KOMPAKTSEM INAR

Geld im Griff
— Finanzielle Fitness für Mitarbeiter
Ein praxisnahes Inhouse-Seminar, das Finanzwissen verständlich macht: wie Geld und

Wirtschaft wirklich funktionieren, wie unser Kopf bei Geldentscheidungen tickt und wie man

Risiken bewusst statt aus dem Bauch heraus einschätzt.

Bewährt in der
Praxis:

Trainer für Vermögensaufbau und die Finanzcoachakademie bei einem großen
Versicherer in Österreich sowie mehrjährige Erfahrung als Trainer im Finanzbereich für

Unternehmen, Schulen und Privatpersonen.

FÜR  WEN Mitarbeitende & Auszubildende Privatpersonen Vereine & Institutionen

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.250 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.850 €

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Was finanziell stabile Mitarbeitende Ihrem Unternehmen bringen

Weniger Ablenkung durch Geldsorgen

Mitarbeitende, die ihre Finanzen im Griff haben, sind

konzentrierter und leistungsfähiger im Job.

Weniger Fehlzeiten durch Stress

Finanzielle Sorgen zählen zu den häufigsten

Stressfaktoren – mit spürbaren Folgen für Gesundheit und

Fehlzeiten.

Attraktiver Arbeitgeber

Finanzbildung als Benefit zeigt Wertschätzung und stärkt

die Bindung ans Unternehmen – besonders bei Lehrlingen.

Weniger administrativer Aufwand

Weniger Lohnpfändungen und Vorschussanfragen

bedeuten weniger Aufwand für HR und Buchhaltung.



RISK-VISION GmbH Finanzielle Standfestigkeit

01 Das nehmen Sie mit

Psychologie der Geldentscheidungen:

Warum wir oft aus dem Bauch heraus entscheiden – und

wie Sie typische Denkfallen erkennen.

Wirtschaft verstehen:

Geldkreislauf, Inflation, Zinsen, Konjunktur und gängige

Anlageformen einfach erklärt.

Risiko bewusst einschätzen:

Chancen und Risiken unterscheiden und Unsicherheit

gelassen begegnen.

Den eigenen Finanzplan erstellen:

Haushaltsplan, Sparquote und ein bewusster Umgang

mit Konsum und Krediten.

02 Inhalte des Seminars

Psychologie Kopf & Geld: Wie wir Finanzentscheidungen wirklich treffen

Typische Denkfallen und Bauchentscheidungen erkennen – und bewusster entscheiden.

Wirtschaft Wie funktioniert Wirtschaft – und bin ich ein Teil davon?

Geldkreislauf, Inflation, Zinsen, Leitzins und Konjunktur.

Risiko Risiko & Vermögen: Wie spare und veranlage ich richtig?

Spar- und Anlageformen, Chancen und Risiken bewusst einschätzen, Umgang mit Unsicherheit.

Zinseszins Zinseszins & Cost-Average-Effekt

Warum Langfristigkeit und Gelassenheit den entscheidenden Unterschied machen.

Praxis Persönliche Finanzplanung & Mindset

Haushaltsplan, Sparquote und ein bewusster Umgang mit Konsum und Krediten.

03 Bereits geschult

Lehrlinge & Schüler Mitarbeiter unterschiedlicher Unternehmensgrößen Auszubildende von Versicherungen

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Berater für Risiko- und Verteidigungsmanagement

Rechtlicher Hinweis: Dieses Seminar ist eine allgemeine Bildungs- und Trainingsveranstaltung zum Thema Finanzkompetenz. Es stellt keine

individuelle Vermögens-, Anlage- oder Rechtsberatung dar, ersetzt diese nicht und enthält keine konkreten Produktempfehlungen.

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Langjährige Erfahrung im Training von Finanzen und Vermögensaufbau–

Studium der Betriebswirtschaft, Kommunikationswissenschaften sowie Risiko- und IT-Risikomanagement;
psychologischer Berater und eingetragener Mediator

–

Trainer und Berater für Deeskalation sowie Risiko- und Verteidigungsmanagement, seit 2015–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

N IS2  ·  IN FORMAT IONSS I CHERHE IT  ·  KOMPAKTSEM INAR

NIS2 & Informationssicherheit:
Verstehen. Umsetzen. Bestehen.
Ein praxisnahes Inhouse-Seminar, das zeigt, was NIS2 für Ihr Unternehmen konkret

bedeutet – und wie Sie Informationssicherheit strukturiert, nachvollziehbar und ohne

Fachchinesisch umsetzen. Von der ersten Risikoeinschätzung bis zum dokumentierten

Maßnahmenplan.

Bewährt in der

Praxis:

Entwickler des NIS2-Compliance-Tools NISty für österreichische KMU – praxisnah,

verständlich und ohne unnötigen Aufwand.

FÜR  WEN Geschäftsführung & IT-Verantwortliche Mitarbeitende aller Abteilungen

Zulieferbetriebe NIS2-pflichtiger Unternehmen KMU, die sich mit Informationssicherheit schützen wollen

KOMPAKTFORMAT

Halbtags-Seminar

Dauer: 4 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.150 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

VERT I EFTE  VAR IANTE

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.800 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Was NIS2-Vorbereitung Ihrem Unternehmen erspart

Bußgelder vermeiden

NIS2 sieht empfindliche Strafen vor.

Wer vorbereitet ist, schützt

Unternehmen und Geschäftsführung

vor teuren Konsequenzen.

Persönliche Haftung reduzieren

Geschäftsführung haftet künftig auch

persönlich für Versäumnisse bei der

Informationssicherheit.

Versicherbar bleiben

Immer mehr Cyberversicherer

verlangen Nachweise über

Informationssicherheits-Maßnahmen.

Aufträge sichern

Große Auftraggeber verlangen NIS2-

Konformität zunehmend von ihren

Zulieferbetrieben.

Ihr Unternehmen wirksam
schützen

Informationssicherheit schützt vor

Datenverlust, Betriebsausfall und den

oft existenzbedrohenden Folgen eines

Cyberangriffs.

Ohne großes IT-Team umsetzbar

Gerade als KMU brauchen Sie keine

eigene IT-Sicherheitsabteilung – ein

klarer Fahrplan reicht, um

handlungsfähig zu werden.



RISK-VISION GmbH NIS2 & Informationssicherheit

01 Das nehmen Sie mit

NIS2 verstehen:

Wer betroffen ist, was zu tun ist, und bis wann.

Risiken einschätzen:

Schutzbedarf und Bedrohungslage realistisch bewerten.

Erste Ideen für die Umsetzung:

Konkrete erste Schritte, um Informationssicherheit

erfolgreich in Ihrem Unternehmen zu verankern.

Nachweisfähig werden:

Dokumentation, die im Ernstfall und gegenüber

Auftraggebern besteht.

02 Inhalte des Seminars

Überblick NIS2 im Überblick

Was die Richtlinie regelt, wer betroffen ist, und was sich für Ihr Unternehmen ändert.

Pflichten Pflichten & Fristen

Melde-, Nachweis- und Dokumentationspflichten nach dem NISG 2026 verstehen und einordnen.

Risiko Risikoanalyse & Maßnahmen

Schutzbedarf erkennen, Sicherheitskonzept und Notfallplan strukturiert aufbauen.

Kultur Sicherheitsbewusstsein im Team

Phishing, Social Engineering und sichere Alltagsroutinen für alle Mitarbeitenden.

Praxis Vom Konzept zur Umsetzung

Fahrplan zur Compliance, inkl. Tools wie NISty zur laufenden Dokumentation.

03 Kooperationen & Partner

G4S Secure Solutions GmbH Strategie Manufaktur e.U. NISty – NIS2-Compliance-Tool

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Berater für Risiko- und Verteidigungsmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Entwickler des NIS2-Compliance-Tools NISty für österreichische KMU–

Langjährige Erfahrung im Sicherheitsmanagement–

Studium der Betriebswirtschaft, Kommunikationswissenschaften sowie Risiko- und IT-Risikomanagement;
psychologischer Berater und eingetragener Mediator

–

mailto:rieger@risk-vision.at


RISK-VISION GmbH INHOUSE -SEM INAR

ERM  ·  R IS IKO - ,  KR ISEN -  &  KON T INU ITÄTSMANAGEMENT  ·  E IN FÜHRUNGSSEM INAR

Risiko-, Krisen- & Kontinuitätsmanagement:
Aufbauen. Vorbereiten. Bestehen.
Ein Einführungsseminar, das zeigt, wie Sie in Ihrem Unternehmen ein wirksames
Risikomanagement (ERM) aufbauen – inklusive Krisenmanagement und Business Continuity.

Sie bekommen einen praxisnahen Überblick, wie die Bausteine zusammenspielen, und wie

Sie den ersten Schritt gehen.

Bewährt in der

Praxis:

Zertifizierter ISO 17024 Senior Risk Manager mit über 20 Jahren Erfahrung in

Sicherheits-, Risiko- und Krisenmanagement – von der Risikoanalyse bis zu Notfall- und

Krisenplänen für Unternehmen und öffentliche Einrichtungen.

FÜR  WEN Geschäftsführung & Führungskräfte Risiko-, Compliance- & Krisenverantwortliche

Mitarbeitende, die unter Unsicherheit entscheiden müssen

GANZTAGSFORMAT

Ganztags-Seminar

Dauer: 8 Stunden, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 1.800 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

INTENS IVFORMAT

Zweitägiges Seminar

Dauer: 2 Tage, mit einem Trainer

Manuel Rieger, MA, MBA, BA –
Berater für Risiko- und
Verteidigungsmanagement ab 3.125 €

Auf Wunsch mit 2 Trainern
zzgl. Bernd Steiner, MA, BA – Interner
Revisor im öffentlichen Dienst auf Anfrage

Termin: nach Vereinbarung · Preise netto exkl. USt.

IHR  NUTZEN

Was ein durchdachtes ERM Ihrem Unternehmen bringt

Ganzheitlicher Überblick statt
Silodenken

Risiko-, Krisen- und

Kontinuitätsmanagement greifen

ineinander – dieses Seminar zeigt, wie.

Bessere Entscheidungen unter
Druck

Führungskräfte, die in Krisensituationen

sicher entscheiden, verhindern

Fehlentscheidungen mit teuren Folgen.

Betriebsunterbrechungen
überstehen

Ein durchdachter Notfallplan verkürzt

Ausfallzeiten spürbar und schützt

Umsatz und Kundenbeziehungen.

Antifragil statt nur robust

Wer strukturiert reagiert, übersteht

Krisen nicht nur – er geht gestärkt und

widerstandsfähiger aus ihnen hervor.

Compliance-Anforderungen
erfüllen

Strukturierte Governance erfüllt

zunehmend regulatorische und

vertragliche Anforderungen.

Verantwortung nachweisbar
wahrnehmen

Ein dokumentiertes ERM schützt auch

die Geschäftsführung im Ernstfall vor

Haftungsrisiken.



RISK-VISION GmbH Risiko-, Krisen- & Kontinuitätsmanagement

01 Das nehmen Sie mit

ERM im Überblick verstehen:

Wie Risiko-, Krisen- und Kontinuitätsmanagement

zusammenspielen.

Risiken systematisch erkennen:

Methoden zur Identifikation und Priorisierung.

Krisenfest werden:

Von reaktivem Verhalten zu vorausschauender

Steuerung.

Ersten Schritt gehen:

Konkreter Fahrplan für den Aufbau in Ihrem

Unternehmen.

02 Inhalte des Seminars

Grundlagen ERM im Überblick

Was Enterprise Risk Management umfasst und wie es mit Krisen- und Kontinuitätsmanagement

zusammenhängt.

Risiko Risiken erkennen, bewerten & priorisieren

Methoden zur Risikoanalyse und Risikogovernance.

Krise Krisenorganisation & Entscheidung unter Druck

Krisenstab, Rollen und Entscheidungsmodelle unter Unsicherheit.

Kontinuität Business Impact Analyse & Notfallpläne

Kritische Prozesse identifizieren, Wiederanlauf planen.

Praxis Vom Konzept zum Fahrplan

Erste Schritte für den Aufbau in Ihrem Unternehmen.

03 Organisationen, die uns vertrauen

G4S Österreich Stadt Leoben Stadt Graz dm LKH Bad Aussee

I HR  TRAIN ER

Manuel Rieger, MA, MBA, BA
Berater für Risiko- und Verteidigungsmanagement

Für Ihr Unternehmen.
Wir kommen zu Ihnen – individuell auf Ihr

Unternehmen und Ihre Räumlichkeiten abgestimmt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID: ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali): 36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

Zertifizierter ISO 17024 Senior Risk Manager, mehrjährige Erfahrung im Risiko- und Krisenmanagement für
Unternehmen und öffentliche Einrichtungen

–

Langjährige Erfahrung im Personenschutz und der diplomatischen Sicherheit–

Trainer und Berater für Deeskalation sowie Risiko- und Verteidigungsmanagement, seit 2015–

mailto:rieger@risk-vision.at


UNT ERN EHM ENSB ERATUNG  ·  R IS IKO ,  S ICHERHE IT ,  KR ISE  &  COMPL IANCE

Beratung, die bei Ihrer Lage beginnt
Gute Beratung beginnt mit Ihrer Situation, nicht mit einem Produktkatalog. Als Spezialist

für Risiko-, Sicherheits- und Krisenmanagement begleite ich Organisationen

ganzheitlich in Risikomanagement, Sicherheitsmanagement, Krisenmanagement,

Compliance und Organisationsentwicklung – von der ersten Standortbestimmung bis zur

laufenden Begleitung.

SO  ARBE ITEN  W IR  GEME INSAM

01 · Standortbestimmung

Welche Risiken gefährden Sie wirklich? Wo sind

Mitarbeitende anfällig? Wie ist Ihre

Krisenvorbereitung? Klarheit, bevor wir etwas

empfehlen.

02 · Strategie & Priorisierung

Welche Säule den Anfang macht, was zuerst zählt,

was warten kann – eine Strategie, die zu Ihnen und

Ihren Ressourcen passt.

03 · Umsetzung mit Plan

Konkrete Maßnahmen, klare Verantwortlichkeiten und

ein realistischer Zeitplan – orientiert an Ihrer

Organisation und Ihren Zielen.

04 · Laufende Begleitung

Regelmäßige Reviews und Anpassungen – ein

Berater, der Ihr Unternehmen über Jahre kennt.

IHR  NUTZEN

Alles aus einer Hand: Risikomanagement, Sicherheit, Krisenmanagement und Compliance, statt

auf mehrere Berater verteilt.

Zertifizierte Methodik plus psychologische Tiefe: ISO 17024 und NIS2-Systematik, verbunden
mit echtem Verständnis für menschliches Verhalten unter Druck.

Kostenloses Erstgespräch: 30 Minuten, unverbindlich, um zu klären, ob und wie es passt.

Für Ihr Unternehmen.
Beratung individuell auf Ihre Situation abgestimmt –

von der Standortbestimmung bis zur laufenden
Begleitung.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2.

OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-

vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID:

ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali):

36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

mailto:rieger@risk-vision.at


B ERATUNG  &  M ENTOR ING  ·  ENTSCHE IDUNG SS ICHERHE IT  UNT ER  DRUCK

Persönliche Begleitung für Führungskräfte
Über die Seminare hinaus begleite ich Führungskräfte und Organisationen im

persönlichen Mentoring – dort, wo es um echte Entscheidungen unter Druck geht, nicht

um Theorie. Vertraulich, direkt, und dann verfügbar, wenn es zählt.

MENTOR ING -PROGRAMME

Konfliktmanagement & Deeskalation

Begleitung bei besonders herausfordernden

Konfliktsituationen im Unternehmen.

Organisationale Resilienz

Aufbau widerstandsfähiger Strukturen und einer

Kultur, die Krisen aushält und daraus wächst.

Threat Leadership

Führung in Bedrohungslagen – von der ersten

Einschätzung bis zur Entscheidung.

Compliance Leadership

Verantwortung und Haftung im Griff, auch wenn sich

die Regeln laufend ändern.

IHR  NUTZEN

Persönlicher Sparringspartner: Vertrauliche Begleitung bei den Entscheidungen, die Sie nicht im
Seminarraum treffen, sondern im Alltag.

Souveränität, die sich überträgt: Eine Führungskraft, die auch unter Druck ruhig bleibt, gibt diese
Sicherheit an ihr ganzes Team weiter.

Weniger Fehlentscheidungen mit teuren Folgen: Klarheit in kritischen Momenten schützt
Unternehmen vor Entscheidungen, die man später bereut.

Langfristige Partnerschaft statt Einmalschulung: Kontinuierliche Begleitung, die mit Ihrem

Unternehmen mitwächst.

Für Ihr Unternehmen.
Mentoring individuell auf Ihre Situation abgestimmt –

ein unverbindliches Erstgespräch klärt, ob und wie es
passt.

ANFRAGE  &  BUCHUNG

Risk-Vision GmbH

Feldkirchenstraße 24a, 2. OG

8401 Kalsdorf bei Graz

rieger@risk-vision.at

RISK-V IS ION  GMBH

Feldkirchenstraße 24a, 2.

OG

8401 Kalsdorf bei Graz

KONTAKT

rieger@risk-

vision.at

0676 82586313

REGISTER

FN: 619592s · UID:

ATU80320109

GISA

Lebens- und Sozialberatung: 36834297

Unternehmensberatung: 36834358

Versicherungsagent (Generali):

36834426

Sicherheit mit System. Ihr Fundament für alles, was zählt. www.risk-vision.at

mailto:rieger@risk-vision.at

